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https://www.100test.com/kao_ti2020/95/2021_2022_2006_E5_B9_B

4_E6_A1_88_c62_95235.htm 【案情】 某城建公司承包修建一

单位住宅楼工程，城建公司又将工程发包给本公司职工柳某

。在工程建设中，柳某私下找公司负责人联系借用吊车吊运

塔吊。某日，公司会计兼小车驾驶员李某把吊车开到工地。

汽车吊驾驶员陈某用汽车将塔吊运至工地。 公司安装人员开

始组装塔身。当日下午3点，汽车吊驾驶员陈某提出下班，理

由是吊车油料用完，且天黑无照明灯。但现场施工负责人柳

某不同意，派人找来汽油，让大家继续组装塔吊晚8点，发现

塔吊的塔身被首尾倒装，无法与塔基对接。在安装人员的建

议下，柳某和吊车驾驶员陈某叫来几个民工，运用钢丝悬挂

重物、人拉钢丝使塔身移动的简易方法扭转塔身。由于无法

掌握平衡，塔身突然倒塌，造成3人死亡，4人重伤。 【评析

】 这是一起管理人员违章指挥、从业人员违章操作导致发生

的生产安全事故。 根据《安全生产法佛16条的规定，生产经

营单位应当具备本法和有关法律、行政法规和国家标准或者

行业标准规定的安全生产条件。不具备安全生产条件的，不

得从事生产经营活动。本案中，工程施工工地没有制定基本

的安全措施，所用的汽车吊也不具备承担吊装任务的功能。

由此可见，城建公司没有执行安全生产法律、法规，也没有

加强劳动安全管理，完全是违法施工作业。 同时，根据按全

生产法》第35条的规定，生产经营单位进行爆破、吊装等危

险作业时，应当安排专门人员进行现场安全管理，确保操作

规程的遵守和安全措施的落实。本案中，现场管理人员违章



指挥，吊车驾驶员及其他作业人员也都存在违章作业问题。

此外，该案中的施工作业还违反了国家有关特种作业安全管

理的规定。起重机械作业属于特种作业，其驾驶人员属于特

种作业人员。 根据《安全生产法》第23条的规定，生产经营

单位的特种作业人员必须按照国家有关规定经专门的安全作

业培训，取得特种作业操作资格证书，方可上岗作业。本案

中，汽车吊驾驶员陈某未经特种作业专业培训，没有取得相

关资格证书，无证驾驶吊车。这是造成事故发生的主要原因
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