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https://www.100test.com/kao_ti2020/95/2021_2022__E6_A1_88_E

4_BE_8B_E5_88_86_E6_c62_95533.htm 企业职工伤亡事故经济

损失统计标准 本标准规定了企业职工伤亡事故经济损失的统

计范围、计算方法和评价指标。 １ 基本定义 １．１ 伤亡事

故经济损失 指企业职工在劳动生产过程中发生伤亡事故所引

起的一切经济损失，包括直接经济损失和间接经济损失。 １

．２ 直接经济损失 指因事故造成人身伤亡及善后处理支出的

费用和毁坏财产的价值。 １．３ 间接经济损失 指因事故导致

产值减少、资源破坏和受事故影响而造成其它损失的价值。 

２ 直接经济损失的统计范围 ２．１ 人身伤亡后所支出的费用

２．１．１ 医疗费用（含护理费用） ２．１．２ 丧葬及抚恤

费用 ２．１．３ 补助及救济费用 来源：www.examda.com２

．１．４ 歇工工资 ２．２ 善后处理费用 ２．２．１ 处理事

故的事务性费用 ２．２．２ 现场抢救费用 ２．２．３ 清理

现场费用 ２．２．４ 事故罚款和赔偿费用 ２．３ 财产损失

价值 ２．３．１ 固定资产损失价值 ２．３．２ 流动资产损

失价值 ３ 间接经济损失的统计范围 ３．１ 停产、减产损失

价值 ３．２ 工作损失价值 ３．３ 资源损失价值 ３．４ 处理

环境污染的费用 ３．５ 补充新职工的培训费用（见附录） ３

．６ 其它损失费用 ４ 计算方法 ４．１ 经济损失计算公式 Ｅ

＝Ｅｄ＋Ｅｉ （１）式中： Ｅ经济损失，万元； Ｅｄ直接经

济损失，万元； Ｅｉ间接经济损失，万元。 ４．２ 工作损失

价值计算公式 Ｍ ＶｗＤｌ （２） ＳＤ式中：Ｖｗ工作损失

价值，万元； 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载
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