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https://www.100test.com/kao_ti2020/98/2021_2022__E5_93_88_E5

_B0_94_E6_BB_A8_E6_c64_98289.htm 在由哈尔滨市教育局承

办的全国21城市教育信息协作会第二十届年会上获悉，今年

哈市教育局将加大改革力度：实施普通高中招生制度改革和

初中学生综合素质评价；依据新课程标准命制中考试题；改

革市重点高中配额生指标分配办法，逐步增加市重点高中配

额生招生比例；加强教师队伍建设；清理整顿民办公助学校

；加速职业教育发展。 普高招生有四大变化 今年，哈市初中

毕业生全部是参加课改实验的学生。对于普通高中招生工作

，哈尔滨一直独立进行，作为省普通高中招生改革实验区，

完全独立命题、独立组织实施。今年普通高中招生制度改革

主要有四项重大变化。 变化一：对初中学生进行综合素质评

价，并将评价结果作为普通高中招生的依据。2007年考生综

合素质各维度的评价结果达到C(合格)及以上等级，其他方面

符合要求，才可报考普通高中(含重点普通高中)。 变化二：

依据新课程标准命制中考试题。1994年以来，哈市每年中考

试卷均使用中考题库调题组卷，但该题库是在非课改的背景

下建立的，其中很多试题不符合新课程标准的要求，今年按

新课程标准对题库进行调整和充实，实行三级审核制严把试

题入库关，确保入库试题的质量和安全。 变化三：将生物、

地理、历史学业成绩作为报考重点高中的前置条件。这些科

目考查和学业考试是在升学考试前完成的，不会增加学生的

课业负担。 变化四：改革市重点高中配额生指标分配办法，

逐步增加市重点高中配额生招生比例。将配额指标均衡下达



到学校，减少跨区就读考生配额指标。将配额生录取分数线

由原来的不得低于统招录取分数线20分下延至不得低于统招

录取分数线30分，使薄弱学校能够在更大程度上完成配额生

指标，达到教育均衡发展的目的。 实施教师专业化工程 今年

，哈市教育局将开展“师生和谐年”活动，通过各种主题教

育活动，建立起教师与教师之间、教师与学生之间、教师与

家长之间民主平等、相互尊重、和谐的人际关系；开展“百

千万”教师专业化工程，以树立和推广100位名师为引领，

以5000名骨干教师为示范，以提高10万名教师综合素质为目

标，开展多种形式、多种层次的教师培训。教师培训的重点

是农村和城市薄弱学校，将免费培训教师1万名。 清理整顿

民办公助校 据了解，哈市现有民办公助学校70所，另有企有

民办学校37所。全市民办公助学校去年招生19900人，在校

生72433人。按照国家和省有关部门对规范民办公助校的规定

，今年起哈市教育局将对全市民办公助学校进行清理整顿和

规范。 从今年开始，三年内基本完成取消义务教育阶段民办

公助学校的工作。今年6月31日前，撤销校园校舍不独立和在

校生规模小(在校生不足500人)的17所小学、初中和2所初中部

，将这些学校并入公办学校。今明两年撤销所有企有民办学

校。 整合撤并20所职业学校 今年，哈市教育局将对规模小、

生源少的学校进行清理、整合、撤销，将全市85所职业学校

调整到65所左右。积极扩大中等职业教育生源，年招生人数

力争突破3万人，推进职普比例逐步接近。 教育局今年还将

实施“职业教育实训基地建设工程”。哈市拟建1个综合性

、2个区域性、9个专业性职业教育实训基地。今年将启动1个

综合性、1个区域性、2个专业性实习实训基地建设。综合性



实训基地建设初步规划投资近5亿元，将带动一所高职竞争全

国100强，一所中职竞争全国1000强。同时服务于城市和农村

中职学生实习。 实现全市教育管理信息化 今年，教育局将对

全市校园网、计算机教室、多媒体教学平台等各类信息化配

置情况做到底数清、数字明。在此基础上，合理配置教育资

源，促进信息技术教育的均衡协调发展，加大投入，建立基

本覆盖全市的教育管理信息网络。 100Test 下载频道开通，各

类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


