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4_BA_AC_E9_AB_98_E6_c65_99052.htm 本市高校今年建立就

业预警机制 高校将建就业信息预警机制 贫困大学生洗澡饮水

不用花钱 今后本市高校就业指导老师不能呆在办公室“闭门

造车”地进行指导，今年内，本市各高校就业指导负责人将

逐步到企业人力资源部挂职。昨天，市教委有关负责人表示

，今年本市将建立就业信息预测预警机制，高校各专业的就

业情况将与招生计划挂钩。作为本市全面构建高校公共服务

体系的一部分，市财政将拨款2000万元用于实施全市贫困大

学生在校期间免费洗澡、饮水以及节假日免费打电话。 就业

信息预警机制年内建立 据统计，今年北京地区普通高校预计

毕业生总数达19.3万人，毕业生总人数比2006年实际毕业生数

增加2万多人。今年毕业生需供比将在2005年的93比100、2006

年的83比100基础上持续下降。 市教育工委有关负责人表示，

今年本市将建立就业信息预测预警机制，定期向高校发布企

事业单位用人信息，今后高校各专业的就业情况将与招生计

划挂钩，如就业形势不好的专业将在高招中减少计划。 市教

委今年要求各高校扩大学生就业服务体系，高校将根据毕业

人数以500比1配备专职就业工作人员。由市教委牵头的就业

信息预测预警机制将在年内建立，同时启动就业导向考评机

制，涉及高校学科专业建设、招生规划、学位设置、办学评

估、班子考核等工作考评，将高校就业状况与学科专业设置

挂钩，对一些就业形式不好、不符合人才培养需求的专业，

将适当进行调整，帮助高校构建合理的学科专业体系。 高校



就业指导专家须挂职企业来源：www.examda.com “现在学生

希望去某个企业，但学校指导老师根本没出过校门，不能提

供针对性的指导。”昨天，市教育工委有关负责人表示，针

对考研、从事科研、进入商界或政界等不同就业计划的学生

，高校应采取“分诊式”的专业指导。 据市教委有关负责人

介绍，从今年起，本市高校的就业指导老师将逐步到企业人

力资源部门挂职，有针对性地了解市场需求。另外，今年内

北京市还将建设30个学生实践基地，为学生在周末和节假日

提供就业前的社会实践。 高校心理咨询基地将免费服务 据了

解，由市财政投资200万元委托北京工商大学、首都师范大学

建设的两个心理咨询基地将于今年5月启动。基地将面向全市

高校学生提供免费的心理咨询服务。今年心理咨询基地将承

接一次针对全市高校心理咨询人员的专业培训及素质拓展训

练。 市教委要求各高校要按照校级专职工作人员与学生1

比3000的标准，配齐专业心理咨询工作人员。今年由高校和

专业心理研究机构专业人员组成的首都青少年心理咨询热线

，将为在校学生提供免费心理咨询服务。 据了解，今年本市

将投入2000万元用于高校公共服务补贴，今后贫困在校大学

生将免费饮水、洗澡，另外，还可在节假日期间免费打电话

。市教委还建议，在市财政每年5000万元的大学生助学金中

单拨一部分作为学生困难补助金，针对突发或临时学生困难
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